Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba
Estado do Espirito Santo

Procedimento administrativo n® 626/2022
Obijeto: projeto de lei complementar n° 039/2022

PARECER N° 188/2022

Projeto de Lei Complementar n® 039/2022. Altera disposicGes
da Lei Municipal n°® 1944/2017. Legalidade quanto a forma.
Atencdo ao mérito.

Senhor Presidente,
Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores,

1. RELATORIO

Versam os autos sobre Projeto de Lei Complementar n® 03/2022 de autoria do Prefeito Municipal que visa
alterar as disposicGes da Lei Municipal n® 1944/2017, que trata sobre a estrutura administrativa municipal.

O PL visa instituir uma nova estrutura administrativa municipal alterando de forma substancial as
Secretarias de Meio Ambiente, de Esportes, de Saude, Administragdo e Servigos Urbanos. E ainda, cria

uma ova secretaria, a Defesa Social.

Por meio do parecer n® 146/2022 foi requerido esclarecimentos e demonstrativos, o que foi feito

prontamente pelo Prefeito Municipal.

Em 22/08/2022, sob o protocolo de n° 796/2022, o Prefeito Municipal usando o permissivo contido na
LOM requereu a devolugdo do PLC e substituindo-o por outro, o qual trouxe apenas alteragdo quanto ao
guantitativo de cargos que serdo criados. No PLC anterior o quantitativo de cargos era de 234 e no atual
PLC é de 211 cargos.

E o breve relato.
2. PRELIMINARMENTE - DA AUTORIA e da COMPETENCIA

A autoria do Projeto de Lei deve ser de iniciativa do Chefe do Executivo Municipal, nos termos do art.
46, inciso |, da Lei Organica Municipal. Quanto a competéncia esta disciplina no art. 10, incisos | e XI, da

Lei Orgéanica Municipal.

3. DA ANALISE
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A mensagem esclarece que o projeto implementard uma reforma administrativa a fim de obter maior
eficiéncia e eficacia na prestacdo de servicos a comunidade, sendo que as principais secretarias atingidas
pela reforma sdo a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Esportes, Saude. Administracdo e Servigos
Urbanos, e ainda cria a Secretaria de Defesa Social.

Atualmente a Prefeitura conta com 17 secretarias, com 192 cargos comissionados lotados em todas as
secretarias. Tem-se para gerir referidas secretarias 898 servidores efetivos e 599 contratados, com
excecdo dos professores. Portanto, vé-se que & uma estrutura grande que tem um ndmero

consideravel de servidores comissionados e contratados.

OS ANEXOS XXI E XXII mostram o quantitativo dos cargos que serdo criados em cada secretaria

ao todo 211 cargos, sendo que atualmente temos 192 cargos, ou seja, vamos ter um aumento de

19 cargos, sem contar que é uma nova estrutura administrativa que vai encarecer, em

demasia, a administracao publica e de forma desnecessaria.

Outra informacdo que deve ser analisada com muita atenc@o é quanto a média do percentual de
folha da Prefeitura que estd em 45,43%, que desconsiderou a reposi¢do que devera ser concedida
aos servidores em janeiro/2023 e ainda, a criagdo da guarda municipal que néo foi incluida no PLC.
Mesmo que o Executivo tenha encaminhado declaracéo de que ha compatibilidade e adequacéo das
despesas na forma exigida pela LRF, tendo dotacéo e recursos financeiros, ndo foi o que foi exposto
por ocasido da votacdo e deliberacdo do PL que tratou sobre a reposicdo das perdas dos salarios

dos servidores.

Do ponto de vista técnico-formal o PLC esta devidamente formalizado, contudo, cabe aos vereadores
analisarem se de fato é necessario ampliar, ainda mais, a estrutura administrativa, criando mais cargos
comissionados em um momento delicado que o pais e 0 mundo vivem, sem contar que os prefeitos
devem ter muita atencdo quanto a diminuicdo de receita que advira da aliquota Unica do ICMS

referente ao combustivel.

4. CONCLUSAO
Diante do exposto, SUGIRO que o PLC tramite nas seguintes comissoes:

1. Comissao de Legislacdo, Justica e Redacao Final;
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Comissao de Financas e Orcamento;
Comissdo de Obras e Servicos Publicos;
Comissdo de Educagdo, Cultura, Salde e Assisténcia;

Comissdo de Agropecuaria, Silvicultura, Aquicultura, Pesca, Abastecimento e de

Reforma Agréria;

6.
7.

Comissao de Turismo, Industria e Comércio;

Comissdo de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentivel e Seguranga Publica.

Que a Secretaria se atenha ao quérum exigido para aprovacdo do Projeto de Lei nos termos do 45 da

LOM, qual seja, maioria absoluta dos membros da Camara.

Quanto ao mérito diga o plenario desta Casa de Leis.

E o parecer.
Santa Maria de Jetiba-ES, 29 de agosto de 2022.

ROSA ELENA KRAUSE BERGER
Advogada, OAB/ES 7799
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